
 

 

Stiftung Swiss Sport Integrity +41 31 550 21 00 

Eigerstrasse 60 info@sportintegrity.ch 

3007 Bern sportintegrity.ch 

Wir schützen den Anspruch der Sporttreibenden auf einen sicheren, fairen und dopingfreien Sport.  

 

Swiss Sport Integrity leistet einen wesentlichen Beitrag zur Integrität des Sports durch 

Dopingkontrollen, Ermittlungen, Dopingprävention, angewandte Forschung, Entgegennahme, 

Beratung und Untersuchung von Meldungen zu Ethikverstössen. Wir sind ein engagiertes Team mit 

starker nationaler und internationaler Vernetzung. 

 

Für den Bereich Pharmazie & Medizin suchen wir ab dem 1. September 2023 oder nach 

Vereinbarung befristet bis zum 30. April 2024 eine:n 

 

Mitarbeiter:in Pharmazie & Medizin (60-80%) 
 

Ihr künftiger Aufgabenbereich 

‒ Beantwortung der Anfragen zu medizinischen und pharmazeutischen Themen von Athlet:innen, 

Ärzt:innen und weiteren Betreuungspersonen in Deutsch und Französisch 

‒ Unterstützung bei der Bearbeitung eingegangener Anträge für Ausnahmebewilligungen zu 

therapeutischen Zwecken 

‒ Mitarbeit beim Unterhalt der Medikamentenabfrage Global DRO 

‒ Gelegentliche Mitarbeit bei Projekten 
 

Unsere Anforderungen an Sie 

‒ Sie haben zwingend eine Ausbildung im Gesundheitsbereich (Apotheker:in, Pharma-Assistent:in, 

Drogist:in, Medizinische:r Praxisassistent:in) 

‒ Berufserfahrung ist von Vorteil 

‒ Deutsch als Muttersprache mit Französisch Niveau B2 oder Französisch als Muttersprache mit 

Deutsch Niveau B2, Englischkenntnisse sind von Vorteil 

‒ Rasche Auffassungsgabe und ausgeprägte analytische Fähigkeiten 

‒ Teamplayer mit hohen Qualitätsansprüchen 

‒ Fixe Arbeitstage Dienstag und Freitag, weitere Arbeitszeit kann flexibel gestaltet werden 
 

Wir bieten Ihnen 

‒ Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem nationalen und teilweise 

internationalen Umfeld 

‒ Ein hochmotiviertes, junges Team, in dem Sie die Möglichkeit haben, eigene Ideen einzubringen 

und umzusetzen 

‒ Den Austausch auf Augenhöhe durch eine offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

‒ Moderne und attraktive Anstellungsbedingungen mit Möglichkeit zu Homeoffice  

‒ Zentral gelegenes Büro in Bern 
 

Fühlen Sie sich angesprochen? Für spezifische Auskünfte zur Stelle gibt Ihnen Jonas Personeni, 

Leiter Prävention & Kommunikation, gerne Auskunft unter 031 550 21 12. Ihre vollständigen 

Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis am Sonntag, 11. Juni 2023, an: jobs@sportintegrity.ch. 

mailto:jobs@sportintegrity.ch

